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I INTRODUCCION

Este reglamento de evaluacién busca consensuar los procesos formativos de la institucidon, conjugando
elementos de orden cuantitativo y cualitativo, en procura de establecer el valor de la evaluacién como un
momento integrador dentro del proceso de ensefanza- aprendizaje. Por ello incorpora estrategias y modelos
que se ajustan a las politicas educativas contingente.

El presente manual responde al decreto N°67/2018,que establece las normas minimas nacionales sobre
evaluacion, calificacion y promocién para los alumnos que cursen la modalidad tradicional de la ensefanza
formal en los niveles de educacion basica y media, en todas sus formaciones diferenciadas, en
establecimientos educacionales reconocidos oficialmente por el Estado, reguladas en el parrafo 2° del Titulo II,
del decreto con fuerza de ley N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacién, en adelante la ley.

Para dar cumplimiento al decreto, desde ahora en adelante se entendera por:

Reglamento: Instrumento mediante el cual, los establecimientos educacionales reconocidos oficialmente
establecen los procedimientos de caracter objetivo y transparente para la evaluacion periddica de los logros y
aprendizajes de los(as) estudiantes, basados en las normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificacion
y promocion reguladas por este decreto.

Evaluacion: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacién paraque tanto ellos como
los(as) estudiantes puedan obtener e interpretar la informacién sobre el aprendizaje, con el objeto de adoptar
decisiones que permitan promover el progreso del aprendizaje y retroalimentar los procesos de ensefanza.

Calificacion: Representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de evaluacién, que permite
transmitir un significado compartido respecto a dicho aprendizaje mediante un numero, simbolo o concepto.

Curso: Etapa de un ciclo que compone un nivel, modalidad, formacidon general comun o diferenciada y
especialidad si corresponde, del proceso de ensefianza y aprendizaje que se desarrolla durante una jornada
en un ano escolar determinado, mediante los Planes y Programas previamente aprobados por el Ministerio de
Educacion.

Promocidn: Accion mediante la cual el(la) estudiante culmina favorablemente un curso, transitando al curso
inmediatamente superior o egresando del nivel de educacion media.

Finalmente, la responsabilidad del fiel cumplimiento de las normas de este Reglamento radica en el equipo
docente del Instituto Premilitar de Chile, correspondiendo a sus estamentos directivos administrar los medios
para su aplicacion.

. DISPOSICIONES GENERALES

Considerando:

Que la Educacion tiene como funcién esencial el desarrollo integral del individuo, tal como lo explicita la
definicion y declaracién de principios de nuestro Proyecto Educativo.
Que en lo referido a Planes y Programas de Nivel Basico y Ensefianza Media, se cifien a lo dispuesto por
los Decretos Ministeriales correspondientes.
El proceso evaluativo es inherente al Proceso Ensefianza Aprendizaje y debe concebirse,
fundamentalmente, como un medio para adquirir evidencias que permitan mejorarlo.
Siguiendo las instrucciones del Ministerio de Educacién, que permite bajo ciertas normas minimas, tomar
decisiones en materias referidas al Proceso de Evaluacion del Aprendizaje de los/las estudiantes.
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ARTICULO 1°
La Direccién del establecimiento, de acuerdo con las normas legales vigentes, ratificara el Reglamento de
Evaluacién y Promocién, con la determinacion de todos los aspectos administrativos complementarios.

ARTICULO 2°

Para los efectos de la evaluacion, calificacién y promocion de los (las) estudiantes del Instituto Premilitar
de Chile, se consideraran las normativas del MINEDUC con sus correspondientes decretos y
modificaciones entregadas.

ARTICULO 3°
Las disposiciones del presente Reglamento se deben aplicar a los niveles de Séptimo y Octavo de
Ensefanza Basica, Primero a Cuarto afio de Ensefanza Media Cientifico Humanista.

ARTICULO 4°
Para los efectos de evaluacion y promocion de los (as) estudiantes, se consideran los Planes y Programas
de Estudio y los Decretos pertinentes, vigentes en el MINEDUC para cada nivel.

ARTICULO 5°

El libro de clases online MYSCHOOL es el registro oficial del cumplimiento de los objetivos de aprendizajes
(OA), los objetivos de aprendizaje transversales (OAT), unidades, contenidos y actividades que se
desarrollan, asi como también el registro de las calificaciones de los (as) estudiantes en todas las
asignaturas.

ARTICULO 6°
Este reglamento sera dado a conocer a través de la publicaciéon en la pagina web de la institucidon.

ARTICULO 7°
Para efectos de la organizacion evaluativa, el afio escolar comprendera 2 semestres lectivos en el afo.

ARTICULO 8°

Cualquier situacion o procedimiento relacionado con la evaluacion, calificacién y promocién Escolar de
estudiantes que no esté estipulada en este Manual de Evaluacion, sera resuelta por el Equipo de Gestién y
el Consejo de profesores del establecimiento.

La Planificacién, Coordinacién y Supervision del proceso evaluativo estara a cargo de la Coordinacion
Académica del establecimiento, correspondiéndole a la Direccion Académica la responsabilidad ultima.

ARTICULO 9°
Para los efectos de evaluacién y promocion de los alumnos, se consideran los Planes y Programas de
Estudio y los Decretos pertinentes, vigentes en el establecimiento, para cada nivel.

Como la intencionalidad educativa manifestada en los principios y objetivos de su Proyecto Educativo,
establece un conjunto de normas de evaluacion, calificacion y promocion. Con ellas se pretende asegurar
la gradualidad de los aprendizajes de acuerdo a las caracteristicas de los/las estudiantes y en base a las
disposiciones vigentes, determinar los logros de los mismos para establecer las condiciones de promocion
de los cursos. La responsabilidad del fiel cumplimiento de las normas de este Reglamento radica en el
Cuerpo Docente del Instituto IPMCH y de todo el personal del establecimiento.
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Ml DE LA EVALUACION

ARTICULO 10°

Los (as) estudiantes rendiran, al iniciar el afio escolar, la evaluaciéon de Unidad Cero, en todos los
subsectores correspondientes al curso que inicia. El resultado de esta evaluacién se consignara en el libro
de clases con una calificacion del 2.0 a 7.0, con un 60% de exigencia, considerando el logro total de los
items del instrumento aplicado. Esta calificacion tiene por finalidad indagar el nivel de dominio de las
conductas de entrada pertinentes, para el inicio de los contenidos e incide en el promedio semestral.

Los (as) estudiantes seran evaluados en todas las asignaturas del plan de estudios en periodos
semestrales, con una escala numérica de 2,0 a 7,0.

Para efectos de calificacion se aplicara un PREMA (patron de rendimiento minimo aceptable) del 60% de
aprobacién minima de exigencia.

ARTICULO 11°
Los principios que sustentan el proceso de la evaluacién en IPMCH son:

Proceso Integral.

La evaluacién se concibe como un proceso global y consubstancial al de ensefianza y aprendizaje, puesto
que forma parte del proceso educativo y del desarrollo del curriculo escolar. Por lo tanto, ella no puede
considerarse como fin en si misma, sino que opera en toda la tarea educativa, siendo util y necesaria para
el mejoramiento del quehacer pedagadgico.

Esto implica evaluar el desarrollo del estudiante en todas sus dimensiones, atendiendo a las diferencias
individuales y considerando multiples procedimientos.

Proceso Continuo.

Significa que la evaluacion constituye un proceso que acompafia siempre a cualquier tipo de actividad
educativa, permitiendo hacer los ajustes y mejoramientos necesarios durante el proceso de ensefanza y
aprendizaje.

Evaluaciéon Acumulativa.

La evaluacion debe considerar los resultados de las evaluaciones previas, a fin de determinar sus efectos
sobre nuevas evaluaciones. Estos resultados seran fuente de informacion sobre los procedimientos a
utilizar, con el propésito de favorecer los aprendizajes de los estudiantes/as.

Proceso de Meta-evaluacién.
La evaluacion se considera un proceso que guia y revisa sus propios procedimientos, con el fin de
optimizarlos. Haciéndoles conscientes del ejercicio de ensefianza - aprendizaje.

ARTIiCULO 12°
El proceso de evaluacion en el establecimiento cumplira con los siguientes objetivos:

Diagnéstico y Tratamiento.

Los resultados del proceso evaluativo podran sefalar las deficiencias de aprendizaje encontradas, en
relacion con los objetivos propuestos, asi como, las posibles causas que dieron origen a éstas.

Ademas, es necesario proponer las situaciones remediales que corrijan las falencias encontradas.

Pronéstico.
Los resultados de la evaluacion serviran, a su vez, para prever y predecir el desarrollo de los aprendizajes
de los/las estudiantes, asi como, la marcha futura del proceso.
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Supervision.

La evaluacion de los factores que intervengan o afecten el desarrollo del proceso educativo, debe ser
continua y constante. Esto quiere decir que se debe registrar adecuadamente toda la informacion obtenida
en el proceso, en forma sistematica y oportuna.

Evaluativa.
El proceso evaluativo provoca cambios en los individuos, buscando el crecimiento de el/la estudiante en
todas las dimensiones de su persona.

ARTICULO 13°

1. El proceso de evaluacién tendra los siguientes objetivos:

2, Favorecer el crecimiento personal e integral del o la estudiante.

3. Concientizar al estudiante y a su apoderado sobre su estado de avance respecto de los contenidos y
actividadesenque se encuentran.

4. Estimular la participacion social, con el fin de mejorar la integracion entre los/las estudiantes
considerando las diferencias individuales.

5. Fomentar la creatividad y el desarrollo de los talentos de los/las estudiante.

ARTICULO 14°

Métodos de evaluacion institucional:

La practica evaluativa sera variada, pudiendo ser de tipo individual o grupal, como también, contemplara la
autoevaluacion, la coevaluacion y/o la heteroevaluacion.

Los instrumentos utilizados para la evaluacién seran elaborados por los docentes de las diferentes
asignaturas, supervisados por la Coordinacién Académica del establecimiento.

Los procedimientos evaluativos y los resultados de estos seran entregados a los/las estudiantes en un
plazo no superior a 5 dias habiles (a excepcion de los casos atrasados con o sin justificativos médicos),
con el propdsito que puedan analizar y detectar los errores cometidos en conjunto con el docente. Es
responsabilidad del apoderado estar informado de las calificaciones de su estudiante a través del sistema
digital.

El presente Reglamento de Evaluacion contiene las siguientes instancias de evaluacién de los/las
estudiantes:

Evaluacién Inicial:

Conjunto de actuaciones que tienden a conocer el grado de desarrollo del estudiante y el bagaje de
conocimientos previos que posee en el momento de iniciar una nueva situacion de aprendizaje, a través
de una Unidad 0.

Objetivos: Determinar la presencia o ausencia o grado de logros de los objetivos y/o conocimientos
previos necesarios para la iniciacion de un determinado aprendizaje. Ubicar a el/la estudiante en un
contexto, con el propdsito de determinar las actividades de aprendizaje adecuadas que éste(a) debe
desarrollar durante el proceso de ensefianza y aprendizaje, a fin de superar las deficiencias detectadas en
la evaluacion inicial.

Definicion Operacional: El profesor(a) aplicara una evaluacién inicial al comienzo del afio escolar,
posterior a un breve periodo de reforzamiento, de acuerdo con los objetivos a desarrollar. El resultado sera
expresado en una nota de proceso que se registrara en el libro de clases virtual y el cuaderno del profesor.
Esta evaluacién de las asignaturas o actividades de aprendizaje debera estar en concordancia con los
Planes y Programas de Estudio.

4



Reglamento de Evaluacion, Promocion y Calificacion IPMCH

Una vez rendida la evaluacion inicial, si el/la estudiante presentase dificultades, se debera establecer si
corresponden a falta de conocimientos previos, por lo cual el profesor(a) de la asignatura determinara una
pauta de recuperacion de contenidos.

Evaluacién de Proceso:

El Instituto Premilitar de Chile concibe la evaluacion de proceso como el conjunto de acciones que tienen
como proposito seguir paso a paso el trabajo que el/la estudiante realiza, con el objeto de optimizar el
proceso de ensefianza y aprendizaje.

Objetivos: Determinar el logro de los objetivos establecidos en una unidad de aprendizaje. Detectar
aquellos casos en que es necesario utilizar material de apoyo o estrategias alternativas de aprendizaje
para superar deficiencias en el logro de los objetivos propuestos. Retroalimentar el proceso de aprendizaje
de los/las estudiantes comunicando en detalle el grado de avance logrado por cada uno de ellos(as).

Definicion Operacional: Corresponde a los trabajos realizados en clases (controles, revisién de
actividades clase a clase tipo bitacora, trabajos, guias, etc.) que sean evaluados previo informe del
docente. Se registraran en el libro digital y su cantidad sera concordante al nUmero de horas lectivas de la
asignatura, valiendo un 40% o 35%, del promedio semestral segun corresponda en cada Unidad, a
excepcion de las asignaturas de Educacién Fisica, Tecnologia y Musica, en donde tanto las calificaciones
de proceso y Unidad tienen todas el mismo valor porcentual.

Los resultados deben ser analizados con los/las estudiantes después de su aplicacién para una pronta
retroalimentacion, segun proceda.

* Ensayos PAES: Se realizaran dos veces al semestre ensayos PAES en las asignaturas de
Lenguaje, Matematica, Diferenciado de Historia y Ciencias. Ambos ensayos corresponderan a
una nota de proceso cada uno. La ausencia de un/una estudiante a la rendicion de alguno de los
ensayos, correspondera a una evaluacién pendiente la cual debe ser rendida segun la normativa
de evaluaciones atrasadas.

» Evaluaciones en Salidas Pedagdgicas: Se realizara un trabajo, considerando las asignaturas

atingentes a la ruta o al viaje programado. Esta calificacion correspondera a una evaluacion de
proceso en las asignaturas relacionadas.
El/la estudiante que no asista a la salida pedagégica debera realizar evaluaciones similares a las
propuestas para el resto de los estudiantes, estas deben ser previamente acordadas con los
profesores. Sera de exclusiva responsabilidad del estudiante y/o apoderado acordar con
anticipacion lo estipulado en este criterio. Esto sera valido también para estudiantes que no
hayan asistido debido a una licencia médica.

» Evaluacion de Lectura Complementaria: Corresponde a la evaluacién de comprension lectora
desde 7° a IV° medio, ajustadas al plan lector del establecimiento, planificado para cada nivel,
pertenecientes a la asignatura de Lenguaje, Historia e Inglés. Sera decision del profesor(a) de
esta area, junto con la Coordinacién Académica, el instrumento de evaluacion que se utilizara. En
la asignatura de Lenguaje, se deben registrar al menos 2 calificaciones por semestre, las cuales
estaran dentro de la ponderacién del 35% en el grupo de notas de proceso (7° a IV° medio).

Evaluacion de Unidad: Instrumento que permite conocer el grado concreto y real del logro de los/las
estudiantes respecto de los objetivos educativos, propuestos para cada unidad de aprendizaje.
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Objetivos: Determinar el grado de logros alcanzados en funcién de los objetivos de aprendizaje
propuestos para cada unidad. Proporcionar antecedentes para la calificacion de los/as estudiantes y su
promocion.

Definicién Operacional: Cada proceso propuesto por el docente de una asignatura concluira con una
evaluacion de unidad. Esta evaluacién se expresara como una calificacion numérica de 2.0 a 7.0 con un
decimal de aproximacién de 7° basico a IV° medio.

La Evaluacion de Unidad corresponde a una prueba escrita o proyecto que incluye las habilidades y
contenidos trabajados en la unidad y evaluados bajo una rubrica y/o tabla de especificacion. Si es una
prueba recibe una calificacion coeficiente 1 y en caso de ser un proyecto coeficiente 2, dentro de la
ponderacién del 50 % o 60% segun corresponda.

Evaluacién Diferenciada: Consiste en aplicar procedimientos evaluativos, en una o mas asignaturas, que
sean pertinentes a las caracteristicas de la NEE que presenta el estudiante, ya sea en forma temporal o
permanente. Se aplicara Evaluacion Diferenciada en todas las asignaturas correspondiente a los
estudiantes que asi lo requieran, conforme al Documento original emanado del Departamento Juridico del
Ministerio de Educacion. (Decreto 511/97 Art.3° letra d y Art 5°, Dcto. 170 y Ley 20.422/2010, Art. 36°).

De acuerdo a lo establecido en el decreto 924 exento del 12 de septiembre del 1983, que reglamenta clases
de Religion en establecimientos educacionales, la Direccidn de la Escuela, autorizara la eximicién de los
estudiantes de la Asignatura, en los casos en que los padres y/o apoderados asi lo manifiesten por escrito
al momento de matricula, de acuerdo al articulo 3° del citado Decreto.

Estrategias de Evaluacion Muiltiple:

Definicidon: Se considera como evaluacidon multiple de los/las estudiantes a aquellos procedimientos
evaluativos que permiten atender a la diversidad de estudiantes, que en forma transitoria o permanente,
presentan impedimentos que les dificultan trabajar en pos de algunos obijetivos. Los(as) estudiantes
apoyados por este procedimiento, deberan demostrar interés y apoyo sostenido por parte del padre y/o
apoderado en las asignaturas en que presenten las dificultades (cumpliendo con tratamientos de
especialistas y/o los compromisos adquiridos). De no cumplirse este ultimo requisito, en comun acuerdo
entre profesor guia, Coordinacion Académica y Departamento de Formacién, se tomara la decisién de
suspender la evaluacién multiple.

Objetivos: Dar atencion focalizada a quienes lo requieran ya sea de forma permanente o esporadica,
dependiendo de la situacién detectada y que requiera un cambio en la forma de evaluar. Favorecer que
todos los/las estudiantes desarrollen al maximo sus propias potencialidades, cualquiera sea su punto de
partida, mas aun, si se diera el caso de estudiantes que presenten dificultades transitorias o permanentes.

Definicion Operacional: El Instituto Premilitar de Chile establece la evaluaciéon multiple, transitoria o
permanente en el curso del afio escolar, para los/las estudiantes que tengan impedimentos para cursar en
forma regular una o mas asignaturas de aprendizaje. Esto, con el objetivo de dar el tiempo necesario para
que el/la estudiante pueda seguir los tratamientos adecuados y que le permitan superar su problematica.
Sin perjuicio de la responsabilidad que compete a los padres o tutores, se privilegiara que la deteccién del
problema en el/la estudiante sea hecha por parte del profesor (a) guia.

Ante alguna necesidad educativa detectada en un/una estudiante se considerara, entre otros, los
siguientes procedimientos:

a. Un nivel de exigencia académico acorde con la situacion detectada.
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b. La exclusion de algun proceso de evaluacion, cuyas respuestas estén afectadas por la
problematica presentada por el/la estudiante.

c. Otorgar mayor tiempo para realizar una actividad destinada a evaluar el proceso de aprendizaje.

d. Adecuar instrumentos evaluativos en base a los objetivos minimos que el/la estudiante requiere
lograr en el nivel que cursa.

e. Para lograr que se evalue en forma multiples, el apoderado debera solicitar una entrevista personal
a la Coordinacion Académica en donde esta tendra un formato establecido, trayendo el o los
informes de especialista (s), en donde se debe especificar claramente el diagnéstico que origina
dicha solicitud, asi como los tratamientos previamente aplicados y la opinion técnica del
tratamiento o acciones a emprender con el/la estudiante. Estos documentos deben ser originales y
en formato impreso. En caso de no presentar un informe detallado, el apoderado debera entregar
al especialista un formulario institucional para que este especifique las estrategias.

f. Se aplicaran las modificaciones desde la evaluacion subsiguiente a la entrega de los documentos
que acrediten la NEE.

La Coordinacion Académica, una vez revisados los antecedentes del caso (en donde se incluye y la
opinion técnica pedagodgica de los especialistas y profesores del establecimiento), autorizara la evaluacion
multiple del estudiante y se emitira un registro interno con copia a todos los interesados. Esta aprobacién
tendra validez desde la presentacion del documento hasta el término del afo lectivo y en caso de
mantenerse la situacion que le dio origen, podra ser renovada a peticion de los padres o tutores cada afo,
acreditando los tratamientos de especialistas (internos y/o externos), nuevamente presentando
documentos originales impresos, no digitales.

El Instituto se reserva el derecho de solicitar una segunda opinién profesional de otro especialista
determinado por el establecimiento en los casos que lo estime conveniente. En la asignatura de Educacién
Fisica, si Coordinacion Académica aprueba la evaluaciéon mdultiple, ésta consistira en la exencién del
ejercicio fisico, debiendo el/la estudiante ser evaluado en términos de trabajos de investigacion, guias,
proyectos, entre otros, de acuerdo a los Programas de Estudio respectivos.

Los procedimientos que se apliquen para evaluar de manera multiple deberan ser supervisados por la
Coordinacién Académica antes de ser aplicados.

Para mantener la evaluaciéon multiple en un segundo afio consecutivo en caso de una condicidn transitoria,
el apoderado, debera presentar los documentos solicitados, a mas tardar el ultimo dia habil de marzo. De
entregar la documentacion fuera de los plazos establecidos, Coordinacion Académica analizara una
eventual aprobacién de la solicitud. De lo contrario se informara al apoderado de forma escrita la
suspension de la evaluacion multiple. En caso de condiciones permanentes, si el apoderado requiere
renovar la evaluacién multiple, debe presentar los documentos cada dos afos.

ARTICULO 15°
Normativa de Evaluaciones Atrasadas: En caso de inasistencia de un estudiante a una evaluacion
calendarizada, se procedera de la siguiente manera:

Tendran derecho a rendir pruebas atrasadas todos los estudiantes que habiendo faltado a clases el dia de
su aplicacion presenten un justificativo con certificado médico en formato fisico o digital original
corroborable (pdf con QR), NO fotografia via correo electrénico, o comprobante de asistencia a una hora
meédica entregado por el servicio de salud que corresponda y/o en casos de fallecimiento de familiares
directos, hospitalizacién y/o siniestro familiar directo que deben justificarse con un plazo maximo de 48
horas ocurrida la inasistencia del estudiante, por el apoderado en forma virtual o personal con el
encargado de la asistencia (Convivencia Escolar).
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Los estudiantes con o sin justificativo, rendiran la evaluacién atrasada al momento de la reincorporacion,
siendo citados (mediante Hoja de Vida en MYSCHOOL, anotacién neutra) durante dos dias la semana
(dias y hora a definir) en Biblioteca o lugar definido por Coordinacién Académica. Aquellos estudiantes que
hayan presentado justificativo médico segun lo indicado en el punto anterior seran evaluados al 60% de
exigencia, mientras que aquellos que no al 70%. Queda a criterio del profesor el formato que la evaluaciéon
atrasada tendra.

Se establece que el estudiante puede ser citado un maximo de dos veces a rendir una evaluacion
atrasada (siendo la primera instancia el dia agendado por el docente a todo el curso). Si no se presenta en
ambas ocasiones sin ningun tipo de justificativo formal indicado anteriormente en este articulo, sera
evaluado con nota 2,0.

Lo mismo se establece para la entrega de trabajos practicos, evaluaciones de Ed. Fisica o proyectos
atrasados, si los educandos no entregan o no se presentan a sus evaluaciones en las dos fechas
siguientes (como se indica en el parrafo anterior) seran evaluados con nota 2,0.

En caso de que algun estudiante no rinda la prueba o evaluacion por una descompensacion emocional, ya
sea en la fecha calendarizada para todo el curso o en otra oportunidad, se evaluara al 60% en caso de
indicarlo la psicologa escolar, siendo citado posteriormente como se indica en este articulo. En caso de
otros padecimientos, la enfermera institucional evaluara si efectivamente el estudiante no esta en
condiciones de rendir una prueba o evaluacién en el momento y el porcentaje de exigencia posterior.

Sera responsabilidad de los estudiantes de 7° Basico a IV° Medio informarse directamente con el/la
docente de asignatura las fechas de evaluaciones a rendir, asi como estar al pendiente de las citaciones
enviadas via MYSCHOOL.

El/la estudiante suspendido/a debera de igual manera asistir a rendir su evaluacion en el momento que fue
agendada para todo el curso, usando su uniforme institucional y luego retirarse.

Constituye una excepcion ellla estudiante ausente por razones de representacion del Instituto en una
actividad externa o enfermedad prolongada; en ese caso el Instituto otorgara fechas alternativas a través
de Coordinacion Académica.

En relaciéon con los estudiantes de 4°medio que se ausenten debido a procesos de postulaciones a
instituciones castrenses a sus evaluaciones, recae en el apoderado entrevistarse previamente a los inicios
de estos procesos con el profesor guia, para informar y acreditar con documentos oficiales la postulacion
del estudiante y asi respetar el 60% de exigencia al momento de rendir evaluaciones atrasadas. En caso
de no asistir debido a que se esta realizando examenes médicos para dichas postulaciones, se pedira el
comprobante de atencion para evaluarle al 60%.

En caso de viaje, los padres deben comunicar por escrito a Coordinacion Académica y deberan presentar
un medio de prueba del viaje estableciendo fechas de ausencias; de esta manera se reprogramaran las
evaluaciones que se efectuen en dicho periodo. Es responsabilidad del estudiante y sus apoderados
conseguirse los contenidos atrasados para luego rendir evaluaciones pendientes. Solo se enviara material
a estudiantes que por motivos médicos estén con licencias prolongadas, si asi lo requiere.

En caso de reincorporarse un estudiante el mismo dia de una evaluacion, tras una licencia médica, debera
rendirla ya que se encuentra presente y estas son calendarizadas e informadas con anticipacién por los
docentes.

ARTICULO 16°
Normativa sobre copias, actitud dolosa y plagios en evaluaciones

Al estudiante que sea sorprendido en situacion de copia en un evento evaluativo, se requisara el
instrumento y se citara por el docente de asignatura a una nueva fecha para rendir la evaluacion con un
8
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nivel de exigencia del 70% y nota maxima 4,0 (cuatro coma cero), quedando registro de la situacion en su
hoja de vida como Falta Gravisima. Se entiende por situacién de copia a aquella que involucra al estudiante
que busca la respuesta en elementos adicionales al instrumento evaluativo, al estudiante que solicita una
respuesta y a quien la entrega.

Se consignara como plagio, todo trabajo que sea una copia de otro realizado por algun compafero, textos
copiados y pegados de paginas de internet sin cita o que hayan sido realizados mediante Inteligencia
Artificial. Si el docente determina la existencia de este, seran indicados en la falta todos los estudiantes
involucrados. El o los estudiantes seran interrogados sobre el contenido del trabajo, con un 70% de
exigencia y nota maxima 4,0, cuya hora y lugar sera definido por el profesor quedando registrado esto en
sus hojas de vida como Falta Gravisima.

Si un estudiante interrumpe constantemente antes del inicio de una evaluacién, durante su desarrollo y al
finalizarla, serd evaluado como actitud dolosa o copia, ademas de llevar la anotaciéon negativa
correspondiente.

Si un estudiante decide deliberadamente no entregar una evaluacién y/o insiste en que si lo hizo, sera
interrogado con un 70% de exigencia y nota maxima 4,0, cuya hora y lugar sera definido por el profesor
quedando registrado esto en su hoja de vida como Falta Gravisima.

En caso de que un estudiante entregue su evaluaciéon en blanco de forma voluntaria y con su nombre
escrito, sera evaluado con nota minima 2,0 quedando consignado esto en su hoja de vida.

Si un estudiante se niega sostenidamente a realizar las actividades de las clases evaluadas, ya sean
pruebas escritas, trabajos practicos o proyectos sin ningun tipo de justificativo formal (proceso y Unidad)
sera evaluado segun indique la tabla de especificaciones o los criterios establecidos en la rubrica,
quedando esto por escrito en su hoja de vida como Falta Grave.

En caso de que ocurra una situacion de fuerza mayor que interrumpa una evaluacion, la Coordinacion
Académica y el profesor de la asignatura afectada determinaran como solucionar la situacion.

En caso de traspasar respuestas de evaluaciones entre niveles, comprobandose esto, el instrumento de
evaluacion queda sin efecto siendo reemplazado por otro que el docente y Coordinaciéon Académica
consideren pertinente. De todas formas, esta situacion es considerada Falta Grave, por lo que los cursos
involucrados tendran el registro correspondiente en su Hoja de Vida como anotacion general negativa.

En caso de identificar al 0 a los responsables de la filtracion, igualmente se realizara otro instrumento y los
estudiantes mencionados seran evaluados segun lo indicado en este Reglamento.

ARTICULO 17°

Consideracion en evaluacion para estudiantes en actividades extracurriculares (en actividades dentro del
establecimiento):

- El trabajo realizado por los estudiantes en estos talleres es de caracter voluntario y formativo los
cuales se socializan al cierre del afio escolar mediante una presentacion abierta a todos los
miembros de la comunidad educativa.

- Se asume que los estudiantes se comprometen a asistir a la actividad extracurricular interna, por lo
qgue en caso de no asistir dos veces seguidas sin presentar justificativo médico, sera desvinculado
del taller, siendo notificado su apoderado de la situacién por el profesor a cargo.

Consideracion en evaluacién para estudiantes en actividades extracurriculares (en actividades fuera del
establecimiento):

- Se considerara como estudiante sobresaliente en actividades extracurriculares a aquellos que
participen fuera del establecimiento en el area deportiva, artistica y/o cultural y que su participacion
en dichas actividades requiera una modificaciéon en la carga académica, horario y/o evaluaciones
del afio lectivo.

9
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Para realizar esta solicitud se deben considerar los siguientes procedimientos:

El apoderado de el/lla estudiante debe solicitar una entrevista con la Coordinadora Académica
correspondiente a su Ciclo para realizar la solicitud.

En dicha entrevista se debe presentar la documentacion que respalde su condicién y la participacion en
alguna actividad en el area deportiva, artistica y/o cultural fuera del establecimiento.

Una vez realizada la solicitud, Direccion, Coordinacion Académica y los profesores del estudiante,
evaluaran la solicitud. Finalizado este proceso la Coordinadora Académica informara al apoderado de la
resolucion y procedimientos a seguir de manera escrita.

ARTICULO 18°
Consideracion en evaluacion para estudiantes en situacion de embarazo y maternidad.

Las estudiantes en situacion de embarazo o maternidad de nuestra comunidad, tienen los mismos
derechos que los demas estudiantes en relacion a su ingreso y permanencia en el establecimiento, no
pudiendo ser objeto de ningun tipo de discriminacion, en especial el cambio o expulsion del
establecimiento, cancelacion de matricula, la negacion de matricula, suspension u otra similar.

Las estudiantes en situacion de embarazo o maternidad tienen derecho a la permanecer en el
establecimiento educacional y a que se les otorguen las facilidades académicas del caso.

Para realizar esta consideracion se debe realizar el siguiente procedimiento:

El apoderado de el/la estudiante debe solicitar una entrevista con el Profesor/a Guia, la Coordinadora
Académica y un representante de Convivencia Escolar para comunicar la situacion de embarazo.

Una vez realizada la entrevista en un maximo de 10 dias habiles la Coordinadora Académica del nivel y el
Profesor Guia presentaran al apoderado y la estudiante un Plan de Trabajo Académico para el desarrollo
de los procesos de aprendizaje y evaluacion. Este Plan sera personalizado segun las necesidades de la
estudiante.

ARTICULO 19°

Se estimara, como situacién problematica de evaluacion, si en el resultado del grupo curso se obtiene un
40% o mas de reprobacion en una evaluacion de unidad y un 50% o mas de reprobacion en una
evaluacién de proceso. En tal caso, se deberan seguir las siguientes directrices:

El docente involucrado, junto a la Coordinacion Académica, debera analizar la situacién antes de registrar
las calificaciones en el libro de clases digital, verificando si se realizaron acciones previas a la aplicaciéon
del instrumento (repasos, cuestionarios u otras actividades).

Posterior a un andlisis y tomando en cuenta diversas aristas, entre ellas; proceso de ensehanza-
aprendizaje, instrumento de evaluacion, notas de proceso, calificaciones anteriores, entre otros. El
Departamento de Coordinacién Académica decidira la accion a seguir.

ARTICULO 20°
En el caso de no detectarse errores en el procedimiento evaluativo, el profesor(a) debera cumplir con los
siguientes pasos:

Registrar las evaluaciones en el libro de clases digital en la asignatura de aprendizaje correspondiente en
un plazo de 5 dias habiles realizada la evaluacion, a excepcion de los casos pendientes que rendiran sus
evaluaciones en los dias y horarios determinados para esto.
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Revisar y reforzar aquellos contenidos y objetivos no logrados con los estudiantes.

ARTICULO 21°
Para comunicar a los padres y apoderados de las fechas de evaluaciones calendarizadas y temarios de
éstas segun la asignatura el procedimiento es el siguiente:

Calendarios de evaluaciones:

Es de exclusiva responsabilidad del/la profesor/a de cada asignatura registrar las fechas de las
evaluaciones de unidad y proceso en el calendario digital. Se podra calendarizar como maximo dos
evaluaciones teéricas de unidad por dia, no asi de proceso o practicas.

Temarios de evaluaciones:
El/la profesor/a correspondiente a la asignatura informara directamente a los estudiantes, quienes tienen la
responsabilidad de tomar apuntes sobre estos en su cuaderno de asignatura.

ARTICULO 22°

Politica de tareas: La finalidad de dichas actividades a realizar en casa propenden en el/la estudiante a
desarrollar la autonomia y responsabilidad con su proceso de aprendizaje. Teniendo como fin ultimo crear
y reafirmar habitos de estudio que promuevan la perseverancia, la adecuada administracion del tiempo y
la automotivacion por el estudio.

Las condiciones para asignar tareas son las siguientes:

Los trabajos que no se terminen en horas de clases y sean enviados para ser terminados en la casa, por
ningun motivo son considerados tareas.
Se enviaran tareas cuando el profesor/a considere necesario reforzar algun contenido especifico.

V. DE LA CALIFICACION

ARTICULO 23°
Los/las estudiantes seran evaluados y calificados en todas las asignaturas que conforman el plan de
estudios.

El/la profesor/a es el responsable de que al término de un periodo lectivo, todas las calificaciones de su
asignatura estén registradas en el libro de clases digital.

ARTICULO 24°

Los/las estudiantes obtendran, durante el afio escolar, las siguientes calificaciones: Unidad, Proceso,
Evaluacion de Sintesis (en caso de presentar promedio semestral insuficiente), nota semestral y promedio
general. Estas calificaciones tendran distintos porcentajes de valor en la ponderacion de los promedios, a
excepcion de las asignaturas de Ed. Fisica, Tecnologia y Musica en donde todas las calificaciones
ponderan los mismo.

De acuerdo a las disposiciones del Ministerio de Educacién y las Nuevas Bases Curriculares, los
resultados de las evaluaciones de los estudiantes en cada asignatura, seran expresados como
Calificaciones y se consignaran en una escala numérica de 2.0 a 7.0 (Con un decimal, con aproximacion
de la centésima 5 igual o superior al decimal superior. Ej. Promedio: 3.95 =4.0; 5,84 = 5,8.)
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Cantidad de evaluaciones por asignatura:
Cada asignatura de aprendizaje debera registrar un numero minimo de calificaciones semestrales, de
acuerdo a su numero de horas asignadas, segun el siguiente cuadro:

1 hr 3 Evaluaciones 3 Evaluaciones
2y3hrs. 4 Evaluaciones 4 Evaluaciones
4y5 hrs. 6 Evaluaciones 6 Evaluaciones
6 hrs. 7 Evaluaciones 7 Evaluaciones
8 hrs. 9 Evaluaciones 9 Evaluaciones

En el caso de 4° medio, contaran con tres unidades durante el primer semestre (Unidad Cero, Unidad 1,
Unidad 2) con la misma cantidad de notas indicadas en el cuadro anterior. Para el segundo semestre
contaran con una Unidad 3 extendida, cuya distribucién de calificaciones quedara de la siguiente manera:

1 hr 2 Evaluaciones
2y3hrs. 3 Evaluaciones
4y5 hrs. 4 Evaluaciones
6 hrs. 7 Evaluaciones
8 hrs. 9 Evaluaciones

Calificacion semestral (evaluacion de sintesis)

La calificacion semestral (evaluacién de sintesis) sera aplicada en las asignaturas de matematica,
lenguaje, historia, ciencias naturales, ciencias de ciudadania y educacién ciudadana, evaluado con una
nota numérica de 2.0 a 7.0 en los niveles de 7° basico a IV° medio con un decimal. Esta calificacion
correspondera al 15% del promedio semestral para los estudiantes que para la fecha de corte de
promedios (a definirse anualmente por el calendario escolar del MINEDUC), presenten promedio
semestral de 3,9 hacia abajo.

Para los estudiantes que presenten un promedio semestral de 4,0 hacia arriba en dichas asignaturas, se
les repetira el mismo para completar el 100% del total.

Porcentajes de Evaluaciones
7° basico a IV° Medio

Lenguaje y Comunicacion 35% 50% 15%
Cs. Naturales 35% 50% 15%
Matematica 35% 50% 15%
Historia y Geografia 35% 50% 15%
Inglés 40% 60% e
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Educacion Artistica 40% 60% -
Educacion Musical Misma ponderaciéon Misma ponderacion -—--
Ed. Tecnolégica Misma ponderacién | Misma ponderacion -
Educacion Fisica Misma ponderacién Misma ponderacion -—--
Filosofia 40% 60% ===
Educacién Ciudadana 35% 50% 15%
Ciencias de la Ciudadania 35% 50% 15%
Plan Diferenciado Lenguaje 40% 60% -
Plan Diferenciado Matematica 40% 60% -
Plan Diferenciado Ciencias 40% 60% -
Plan Diferenciado Historia 40% 60% -
Plan Diferenciado de Artes 40% 60% -—--
Plan Diferenciado de Ed. Fisica 40% 60% -

Calificacion Anual:

Corresponde al promedio general anual, promedio aritmético de la sumatoria de los promedios finales
obtenidas por el/la estudiante en cada asignatura, exceptuando Religiéon. El promedio general anual
correspondera al promedio aritmético con un decimal, el que aproximara a la décima siguiente si la
centésima es igual o superior a 5 (cinco).

La calificacién minima de aprobacién en las asignaturas o actividades de aprendizaje es 4.0.

En caso de que un/una estudiante de 7° a IV° Medio obtenga alguna calificacién anual igual a 3.9, rendira
una evaluacién adicional (examen de recuperacion) de la asignatura correspondiente, la cual tendra una
ponderacién del 20% y que incluira los aprendizajes mas relevantes del afio, descritos por el profesor/a de
la asignatura, se entregara un temario para la preparacion con a los menos 5 dias habiles antes de rendir
el examen.

Si el estudiante no se presenta a rendir este examen sin ningun tipo de justificativo segun lo indicado en
este Reglamento sera evaluado con nota 2,0. Si lo presenta, sera evaluado segun las disposiciones
detalladas en el Articulo n°15.

ARTICULO 25°

Las calificaciones de la asignatura de Religién no inciden en el promedio final y se expresaran como
calificaciones parciales de esta asignatura, se expresaran en notas, las que seran traducidas en conceptos
tanto para el promedio semestral como final.

Al momento de la matricula, el apoderado debe escoger entre Etica e Instruccién Premilitar o Religion. En
caso de escoger Etica e Instruccion Premilitar, la calificacion semestral de esta asignatura es consignada
en Historia y Ciencias Sociales como nota de Unidad.

MuyBueno MB (6.0a7.0)
Bueno : B (5.0a5.9)
Suficiente S (4.0a4.9)
Insuficiente I (2.0a3.9)
13
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horas seran incorporadas al area de Etica e Instruccién Premilitar donde se impartira el programa
Institucional y el establecido por la DGMN.

ARTICULO 27°

Los padres y apoderados seran informados mediante la entrega de un informe de notas parcial en cada
reunion de los logros de sus estudiantes, que corresponderan a las evaluaciones obtenidas en los
periodos previos en cada una de las asignaturas del plan de estudio, expresadas ya sea en porcentajes y
en nota, ademas de acceder libremente a MYSCHOOL para informarse de estas.

ARTICULO 28°

El nivel de logro de los Objetivos Fundamentales Transversales sera expresado a través de los informes
cualitativos semestrales y del Informe de Desarrollo, de acuerdo a la siguiente escala: Insuficiente;
Suficiente; Bueno; Muy Bueno. El cual sera registrado por cada profesor guia, en el Sistema
Computacional de Registro Curricular de manera semestral

ARTICULO 29°
Situaciones Especiales:

Uso de delantal en actividad experimental en Diferenciado de Ciencias:

El uso del delantal en este tipo de actividades es de caracter obligatorio, por lo tanto, cualquier actividad
experimental realizada, debe exigir su uso. En caso que un estudiante no presente su delantal, no podra
realizar la actividad programada y debera acercarse a Coordinacién Académica a explicar la situacion, y
desarrollara una actividad otorgada por el profesor/a en la biblioteca u otra sala disponible. El profesor de
la asignatura, tendra la facultad de solicitar un trabajo alternativo realizado en casa, con un nivel de
exigencia del 70%.

Fiesta de la Chilenidad:
El departamento de Educacion Fisica organiza cada afio la Fiesta de la Chilenidad en el mes de
septiembre, como hito culmine de la unidad de Folclore, correspondiente a los programas de estudio de
esta asignatura, siendo evaluado en cada etapa del proceso y unidad mediante rubricas, cuya presentacion
sera evaluada como coeficiente 2. En caso de que un estudiante no pueda asistir a esta actividad por viaje
previamente programado, debera justificar de manera formal al profesor de la asignatura y a Coordinacion
Académica con una anticipacion minima de 4 semanas.
En este caso el estudiante de manera individual debera:

- Participar de los ensayos durante las clases, que correspondera a la nota de proceso.

- Realizar una disertacion sobre el tema al resto del curso, usando el traje tipico nacional.

Si se abstiene de participar del baile folclérico por motivos psicoldgicos, emocionales y religiosos, los
apoderados deberan solicitar una entrevista personal al(la) profesor(a) de la asignatura junto a
Coordinacion Académica argumentando los motivos con una anticipacién de 4 semanas.

En este caso el estudiante debera:

- Participar de los ensayos durante las clases, que correspondera a la nota de proceso. Si no lo
hace, debera realizar un informe escrito sobre el tema trabajado en clases que tendra el mismo
porcentaje que el ensayo.

- Presentarse el dia de la Fiesta de la Chilenidad y realizar labores de apoyo a sus companeros.

- Realizar una disertacién con traje tipico nacional sobre el tema trabajado por el curso.
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Si un estudiante no asiste el dia de la evaluacién por motivos médicos (con justificativo), se tomara como
nota de proceso sus ensayos y tendra que realizar una disertacion con traje tipico nacional sobre el tema
trabajado por el curso.

El justificativo medico debe indicar que el estudiante fue atendido el mismo dia de la evaluacion, no antes
ni después. Este puede ser un certificado médico, una licencia médica o un comprobante de atencion, tal
como se indica en el Articulo n°15.

Para asegurar la permanencia de los estudiantes durante toda la jornada, se incorporara un criterio
actitudinal en la rubrica de unidad especificando la importancia del respeto y la permanencia de los
educandos hasta el final de la celebracion.

V. DE LA PROMOCION

ARTICULO 30°
Para la promocién de los y las estudiantes de Ensefianza Basica y media, se considerara conjuntamente el
logro de los Objetivos Fundamentales y Contenidos Minimos de las asignaturas, y su asistencia a clases.

Respecto al logro de los objetivos:

Seran promovidos los/las estudiantes de Ensefianza Basica y Media que hubieren aprobado todas las
asignaturas de sus respectivos planes de estudio.

Seran promovidos los/las estudiantes de Ensefanza Basica y Media, que no hubieren aprobado una
asignatura, siempre que su promedio general corresponda a 4,5 o superior.

Seran promovidos los/las estudiantes de Ensefianza basica y Media, que no hubieren aprobado dos
asignaturas, siempre que su nivel general de logro corresponda a un promedio 5,0 o superior.

ARTICULO 31°

Para ser promovidos los/las estudiantes de Ensefianza Basica y Media, deberan asistir a lo menos al 85%
de las clases establecidas en el calendario escolar anual.

No obstante, por razones de salud u otras causas debidamente justificadas (respaldadas con
documentacién entregada al Convivencia Escolar dentro de las 48 horas posterior a la ausencia), la
Direccién del establecimiento en conjunto con el area encargada de la asistencia, podran autorizar la
promocidn con porcentajes menores.

Los/las estudiantes que no cumplan con los requisitos de promocion consignados en este articulo,
deberan repetir el curso.

En caso de estudiantes en situacion de embarazos o maternidad no se les exigira el 85% de asistencia a
clases durante el afio escolar cuando las inasistencias tengan como causa directa enfermedades
producidas por el embarazo, parto, el post parto, enfermedades del hijo menor de un afo, asistencia a
control del embarazo, post parto, control de nifio sano, pediatrico u otras similares.

En caso que la asistencia a clases durante el afio escolar alcance menos de un 50%, el Director/a del
establecimiento resolvera de conformidad con las normas establecidas en los Dctos. Exc. De Educacion n®
511 de 1997, 112 y 158, ambos de 1993 y 83 de 2001, sin perjuicio del derecho de apelacion de la
estudiante ante el Secretario Regional Ministerial de Educacién respectivo.

ARTICULO 32°
La situacién final de promocién de los/las estudiantes debera quedar resuelta al término de cada ano
escolar. Una vez finalizado el proceso, el Instituto entregara a todos los nifios y nifias un certificado anual
de estudios que indique las asignaturas, con las calificaciones obtenidas y la situacion final
correspondiente.
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ARTICULO 33°

Para aquellos estudiantes/as que deban adelantar su proceso de finalizacion, por razones debidamente
justificadas, seran evaluadas caso a caso por la Coordinacion Académica en conjunto con la Direccion del
Instituto. El apoderado debera elevar una solicitud formal donde justifique la medida a la Coordinacién
Académica quien en un plazo de 5 dias habiles debera dar respuesta a la solicitud. El proceso de cierre del
afo escolar considerara las evaluaciones y asistencia correspondientes a la fecha de concurrencia del (la)
estudiante a clases.

ARTICULO 34°
Instituto Premilitar de Chile se reservara el derecho de renovar la matricula a los/las estudiantes que
presenten una de las siguientes problematicas, en cuanto a su promocion:

El/la estudiante que repruebe por segunda oportunidad algun curso dentro del establecimiento, dentro del
ciclo.

El/la estudiante que reprueba por primera vez un curso y presenta serias dificultades conductuales, no
observandose apoyo permanente de los padres, en el cumplimiento de los compromisos adquiridos con el
Equipo Académico y Formativo del establecimiento mientras se haya realizado el debido proceso durante
el afo.

VL. DE LA ELECTIVIDAD

ARTICULO 35°
La electividad para 3° y 4° medio se organizara de la siguiente manera:

Las asignaturas electivas incluyen dos Humanistas, dos Cientificas y Artes Visuales y multimediales o
Ciencias del Ejercicio Fisico. Aquellas Humanistas y Cientificas para impartir son determinadas por los
profesores del area en conjunto con la Coordinacion Académica siguiendo los Planes y Programas del
MINEDUC.

Los estudiantes de 3° y 4° medio en su totalidad, durante las primeras clases de Orientacion realizaran un
Test de aptitudes vocacionales y asistiran durante la primera o segunda semana de marzo a las seis
asignaturas electivas, con la finalidad de conocer los temas, Unidades, metodologias de trabajo y
profesores que las imparten.

Transcurrido el tiempo asignado se inscribiran segun su eleccion teniendo prioridad aquellos que la
presenten a Coordinacién Académica durante las primeras 48 horas. Este estamento junto con los
docentes de las asignaturas electivas cuidard que exista un equilibrio razonable entre la cantidad de
estudiantes humanistas y cientificos, tomando en cuenta los resultados del Test de aptitudes vocacionales
y calificaciones de los estudiantes del afio anterior.

En caso de optar a Ciencias del Ejercicio fisico, el estudiante debe presentar un certificado médico (segun
lo indicado en este Reglamento) que lo declare apto para realizar actividad fisica moderada o intensa.

Si un estudiante presenta una condicion medica que requiera un tratamiento o periodo de recuperacion
prolongado, sera cambiado al Electivo paralelo (Artes Visuales y Multimediales), siendo esta situacién un
cambio de fuerza mayor, por lo que una vez recuperado el estudiante no podra volver al electivo anterior.
Esta situacion sera comunicada al apoderado mediante entrevista personal con Coordinaciéon Académica.

El plazo para elevar la solicitud de cambio sera hasta el ultimo dia habil del mes de marzo. Esta solicitud
se debe realizar a través de una carta formal firmada por el estudiante y el apoderado, dirigida a
Coordinacion Académica, quién tendra un plazo de 5 dias habiles para dar respuesta a la solicitud,
posterior a evaluacién con docentes de las asignaturas implicadas, cupos y resultados del Test de
aptitudes vocacionales.
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Los cambios de electivos podran ser realizado solo y exclusivamente 1 vez durante el tiempo de
permanecia del estudiante en el Instituto.

ARTICULO 36°
El cierre anticipado del semestre

El cierre anticipado del ano escolar es una situacion excepcional que se aplicara solo de existir la solicitud
fundada por parte del apoderado de un estudiante del Instituto y se regira por los siguientes
procedimientos y requisitos que se explicitan a continuacion.

PROCEDIMIENTOS Y REQUISITOS

En el caso que el apoderado de un estudiante solicite cierre anticipado del afio escolar de su pupilo,

esta solicitud debe ser dirigida a la Direccién del colegio y presentada por escrito y personalmente en la
Coordinacion Académica. La peticion formal debe hacerse llegar con copia al profesor jefe del estudiante,
de manera que esté informado de la peticion de “cierre anticipado del afio escolar’. El apoderado al
momento de reunirse con Coordinacion Académica o Direccion debe presentar los documentos originales
impresos que acrediten el cierre anticipado de semestre.

La solicitud se puede fundar en dos razones:

- Por problemas de salud fisicos o psicoemocionales previamente documentados e informados al
establecimiento, a excepcion de un accidente que imposibiliten al alumno a asistir a clases.

- Por viaje del estudiante al extranjero, por motivos de fuerza mayor (se excluyen viajes de placer y/o
vacaciones) debidamente documentados y/o cambio de domicilio a otra region del pais. En este
ultimo caso, se debe documentar con un contrato de arriendo o certificado de matricula en otro
establecimiento educacional de la region donde se trasladara el estudiante, o cualquier otro que
sea necesario.

Cierre de ano escolar por Problemas de Salud:

1. Si por razones de enfermedades severas y prolongadas, embarazo adolescente de alto riesgo u
otras razones médicas debidamente acreditadas, el estudiante se encuentra en tratamiento e
imposibilitado de asistir al colegio y proseguir con sus estudios; el apoderado en representacién del
estudiante debera exponer en entrevista presencial con Direccion o Coordinacion Académica las
razones y acreditar la condicion de enfermedad adjuntando la documentacion pertinente;
examenes, tratamientos e informes y certificados médicos de acuerdo a la especialidad y
enfermedad que aqueje al estudiante, siendo estos originales e impresos, con firma, rut y nombre
del especialista.

2. Para cierres relacionados con condiciones psicoemocionales, el cierre debe ser indicado
especificamente por un psiquiatra.

3. Los certificados emitidos por el o los especialistas médicos tratantes, deben indicar explicitamente
que el alumno se encuentra en tratamiento e imposibilitado de continuar asistiendo al colegio y las
razones.

4. Una vez recepcionada la solicitud de Cierre Anticipado del Afo Escolar, el caso sera revisado en
conjunto por Direccién, Coordinacion Académica y profesor jefe, quienes cautelaran que los
certificados que se adjunten a la solicitud correspondan a la fecha en que se solicita el cierre del
afo escolar y cumplan con requisitos indicados en este articulo.
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5. No se consideraran certificados, informes u otros documentos emitidos por profesionales no
meédicos especialistas y que no sean originales. No se consideraran certificados o informes
emitidos por profesionales médicos parientes.

6. Para solicitar el cierre del afio escolar anticipado, los estudiantes deberan a lo menos haber
rendido un semestre del afio lectivo respectivo, teniendo todas las calificaciones programadas para
dicho semestre, sin evaluaciones pendientes y por ende con el promedio semestral en todas las
asignaturas, toda vez que independientemente de la solicitud y por sobre la misma para ser
promovido debera cumplir con los requisitos legales de promocion estipulados en el Reglamento
de Evaluacion y Promocion Escolar vigente.

7. La respuesta a la solicitud de cierre anticipado del afio escolar, es de caracter facultativo, por lo
que -en primera instancia- podra ser aceptada y resuelta favorablemente, como también podra ser
denegada. En ambos casos sera informada a los padres y/o apoderados del estudiante a través de
una Resolucién Interna emitida por la Direccién del Colegio en un plazo no superior a 15 dias
habiles.

8. Los apoderados podran apelar de la Resolucion Interna a la Direccidén en un plazo no mayor a
cinco (5) dias habiles y la direccion del colegio podra pedir nuevos antecedentes y responder a
través de una segunda resolucién interna en un plazo no superior a 15 dias habiles. La segunda
resolucion tiene caracter de inapelable.

9. De acuerdo a la circular N° 2 de la Superintendencia de Educacion, no existe la condicion “alumno
oyente”, por lo tanto el estudiante para el cual se ha resuelto aceptar la solicitud de cierre
anticipado del afo escolar, debe dejar de asistir al colegio a partir de la fecha de formalizacién de
la medida.

10. Los estudiantes cuya solicitud sea acogida favorablemente y que dejen de asistir al colegio con
posterioridad al 30 de septiembre, se les consideraran también las calificaciones del segundo
semestre, procediendo de acuerdo a las n@§mas de promocién establecidas en el Reglamento

de Evaluacién y Promocién vigente.

11. El Cierre anticipado del afio escolar solo tiene implicancias académicas referidas a asistencia y
calificaciones. En este contexto y con el fin de que el estudiante figure en las actas que se
entregan al Ministerio de Educacion a fin de afio, el estudiante mantiene la condicion de alumno
regular del establecimiento hasta el final del afo lectivo que cursa y la promocién se realizara de
acuerdo a normativa vigente y el respectivo Reglamento de Evaluacion en vigencia.

12. Toda obligacién administrativa del apoderado con el colegio se mantiene de acuerdo al contrato de
prestacion de servicios acordado por las partes, de modo que la solicitud de cierre anticipado por
parte del apoderado no lo exime de sus obligaciones contractuales con el colegio, toda vez que es
el apoderado quien hace la solicitud y el estudiante no pierde su calidad de alumno de alumno
regular.

13. La opcion, en caso contrario, es solicitar el retiro del alumno del colegio. En esta situacién pierde la
calidad de alumno regular, no pudiendo acceder a ninguna actividad académica,
extraprogramatica, instruccion premilitar , deportiva y/o ceremonias formativas, ceremonias de
premiacién y cierres de afilo académico escolar.

Cierre de aino por Viaje al Extranjero.
Para solicitar el cierre del afo escolar anticipado, los apoderados de estudiantes que viajen al extranjero

por motivos familiares de fuerza mayor (se excluyen viajes de placer y/o vacaciones) debidamente
documentados deberan solicitar:
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Entrevista con Profesor Jefe presentando los antecedentes y caracteristicas del viaje, (cambio de domicilio)
A su vez entrevistarse con la Direccion o Coordinacion Académica del colegio solicitando el cierre del afio
escolar presentando los pasajes aéreos con el nombre del estudiante y documentos que fundamenten el
viaje como de fuerza mayor.

ARTICULO 37°
EVALUACION DIFERENCIADA.

Nuestro colegio no cuenta con Proyecto de Integracion Escolar (PIE). No obstante, a lo anterior,
pondremos toda nuestra voluntad para apoyar a los estudiantes que presenten diagnosticos de
Necesidades Educativas Especiales (NEE) con el fin de fortalecer los diversos aspectos de su
aprendizaje, en la medida de nuestras posibilidades y recursos como colegio.

Se aplicara evaluacion diferenciada a los estudiantes del establecimiento que presenten dificultades en
sus aprendizajes. Los certificados que acrediten dicha necesidad deben estar firmados, timbrados,
deberan especificar el diagndstico del estudiante y las sugerencias respecto de la evaluacion. El profesional
que extienda el certificado debe estar titulado en su area de especializacion. Los apoderados tienen plazo
hasta el 30 marzo de cada afio para presentar los documentos actualizados.

Los alumnos no podran ser eximidos de ninguna asignatura o modulo del plan de estudio, debiendo ser
evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas o médulos que dicho plan contempla. (Articulo 5
decreto 67/2018).

En el Instituto Premilitar de Chile se entendera la evaluacion diferenciada como un recurso que el
profesor(a) debe emplear al evaluar el trabajo de los estudiantes que presentan impedimentos
permanentes en sus aprendizajes. Consiste en aplicar procedimientos y/o instrumentos evaluativos
acordes con las caracteristicas del problema de aprendizaje que presenta el estudiante. Es un recurso que
permite al estudiante alcanzar sus aprendizajes.

La evaluacién Diferenciada considera:

Lo que el sistema educacional actual considera atencion a la diversidad e inclusion.

Que la educacion para todos esta centrada en la persona.

Considera los niveles de inicio, los ritmos de aprendizaje y las formas de expresar los aprendizajes de los
estudiantes.

Ademas, considera la adaptacion de las actividades y las metodologias a las necesidades del estudiante.

ARTICULO 38°

Se evaluara en forma diferenciada a los (as) estudiantes que presentan:

Trastornos sensoriales (visual-auditivo)

Trastorno motor

Trastornos especificos de aprendizaje en la lectura, escritura, calculo y/o lenguaje
Aprendizaje lento (limitrofe)

Problemas generales de aprendizaje

Problemas emocionales

OO RN =
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ARTICULO 39°

¢ Como se llevara a la practica en la sala de clases, la evaluacion diferenciada? El Instituto Premilitar de
Chile sugiere lo siguiente como posibles estrategias:

1. Interrogar en forma oral al estudiante que presenta problemas o dificultades en area escrita
2. Solicitar un trabajo de investigacion al estudiante que presenta problemas o dificultades para hacer
clases de Educacion Fisica.
Interrogar en base a laminas o dibujos a un estudiante que tiene dificultades para leer
Corroborar la comprension de las instrucciones y enunciados. Aclarar dudas junto al estudiante con
el fin de identificar errores y confusiones de manera constructiva.
Intencionar la autoevaluacion antes de entregar la evaluacioén.
Complementar el registro escrito con respuesta oral.
Adaptar el tiempo de ejecucién de una evaluacion.
Adaptar instrumentos de evaluacién, que pueden ser
Facilitar el acceso a la lectura o a la escritura (letra de mayor tamafo, espacio ampliado para
responder, ennegrecimiento de palabras, etc.).
9. Simplificacion de los enunciados o en las alternativas en caso de seleccién multiple.
10. Disminucion de la extension de los textos de la evaluacion.
11. Medidas de apoyo socioemocionales como:
- Mantener al estudiante cercano al docente para monitorear su desempefio en aula.
- Ubicar al estudiante en un lugar estratégico del aula para evitar que se distraiga y/o para
evitar que distraiga a los otros estudiantes.
- Reforzar positivamente sus logros.
- Asignar actividades de colaboracion dentro del curso.
- Contar con apoyo o tutoria de pares.
12. Bajar escala al 50% de exigencia.

B~ w
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ARTICULO 40°

Para los docentes del Instituto Premilitar de Chile la evaluacién diferenciada representa un desafio en su
quehacer pedagdgico que apela a la creatividad de cada docente para ofrecer alternativas adecuadas a
sus estudiantes que permitan evaluar y calificar lo que cada uno de ellos ha aprendido.

ARTICULO 41°
¢ En cuantas asignaturas se puede evaluar en forma diferenciada?
No existe un limite. Dependera de la situacion y las areas de aprendizaje que presente el (Ia)estudiante.

ARTICULO 42°

Frente a situaciones de embarazo, el establecimiento otorgara las facilidades necesarias para que la
estudiante continle sus actividades normalmente, sin embargo, cada situacion se analizara en su
contexto.

NOTA: Cualquier otra situacién o procedimiento relacionado con la evaluacion de los estudiantes que no
esté estipulada en este Manual de Evaluacion, sera resuelta por el Equipo de Gestién y el Consejo de
Profesores.

ARTICULO 43°
Continuacion del afio escolar de forma remota por motivos médicos y/o de fuerza mayor

De forma excepcional, se autorizara la continuacion del afio escolar de forma remota por motivos médicos
y /o de fuerza mayor, segun sea el caso justificados con la documentacion ya indicada en este
Reglamento; en caso de motivos médicos el especialista debe indicar las razones por las cuales el
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estudiante debe continuar de forma remota su afo escolar y en caso de fuerza mayor es el apoderado
quién debe solicitarlo mediante una carta formal dirigida a Coordinacién Académica.

Para realizar el proceso, el apoderado debera pedir una entrevista con Coordinacién Académica o con
Direccién y presentar los documentos que correspondan.

Una vez hecho esto, se analizara el caso entre el Equipo Directivo, teniendo la Coordinacion Académica
un plazo de 5 dias habiles para contestar la solicitud. En caso de no aprobarse, el apoderado puede
apelar a la decisién, enviando una carta formal al Equipo Directivo, quien tiene un plazo de 10 dias habiles
para enviar una respuesta al apoderado. Esta ultima decision es inapelable.

La metodologia para continuar el afio escolar de forma remota es:

1. Todo el material que se envie y se reciba sera trabajado mediante correos electrénicos entre el
apoderado y los profesores de asignatura, quienes tendran la responsabilidad de cumplir con el
envio del material segun lo indicado por Coordinacion Académica.

2. Se priorizaran OA y OAT de las Unidades de aprendizaje indicadas en las asignaturas segun los
Planes y Programas del MINEDUC.

3. Se enviaran guias de proceso o actividades practicas segun la cantidad de horas que cada
asignatura tenga, siendo el minimo dos y el maximo cuatro por Unidad.

Cantidad de horas por asignatura | Cantidad de notas por Unidad
1 hora

2 a 3 horas
4 a 5 horas
6 a 7 horas
8 horas

BB IWININ

4. La distribuciéon de las calificaciones en Proceso y Unidad se realizara de la siguiente manera:

Cantidad de notas por Unidad | Notas de proceso Notas de
Unidad

2 1 1

3 2 1

4 3 1

4 3 1

5. Estos estudiantes no rinden Evaluacion de Sintesis. Para completar el total de la ponderacion del
promedio semestral, se les repetira el promedio.

6. En caso de que su promedio anual en alguna asignatura sea de 3,9, se evaluara entre el profesor
a cargo y Coordinacién Académica la forma de rendir un instrumento adicional para cambiar este
resultado.

7. Las fechas de envio de material y de la entrega resuelta de este hacia el profesor, seran
calendarizadas por Coordinaciéon Académica e informadas al docente y al apoderado via correo
electrénico. Es de exclusiva responsabilidad del profesor cumplir con las fechas calendarizadas.

8. El material enviado al apoderado debe incluir un PPT con contenidos y una guia o actividad de
aprendizaje.

9. El estudiante en caso de dudas debe comunicarse directamente con el profesor via correo
electrénico.

10. Si el estudiante ya cuenta con calificaciones previas, el docente debe continuar enviando material
hasta completar el numero de evaluaciones que se indican por Unidad.

11. El docente al recibir el material y una vez consignada la nota (plazo de 10 dias), debe enviar via
correo electrénico una retroalimentacion al estudiante.
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12. Si el estudiante no cumple con los plazos establecidos para la entrega, el profesor de asignatura
le notificara dos veces via MYSCHOOL, si no entrega y no justifica en ambas oportunidades sera
evaluado con nota 2,0.

VIl. DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 44°

Este Reglamento podra ser modificado al finalizar el afio escolar, debiendo ser comunicado a los apoderados
al inicio del proximo y a la Direccion Provincial en los tiempos que corresponda.
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